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Ylöjärven kaupunki Ote pöytäkirjasta

Kaupunginhallitus § 20 02.02.2026

Lausunto Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunnan toteutussuunnitelmaluonnoksen työllisyysjaoston 

kärkitoimenpiteistä

 

Kaupunginhallitus 02.02.2026 § 20  

303/00.04.01/2025  

Valmistelija: kehitysjohtaja Sari Soini

Seloste ja perustelut: Työllisyysalueen kunnat ovat sopineet sopimuksessaan yhteisestä toimielimestä 

julkisten työvoimapalveluiden viranomaistehtävien hoitamisesta, että 

työllisyysalueen kuntia on kuultava ennen kuin palveluverkko, 

palvelusuunnitelma ja talousarvioesitys hyväksytään toimielimessä. Tampereen 

kaupungin johtamisjärjestelmässä aikaisemmin valtuustokausittain laadittujen 

palvelusuunnitelmien tilalla on jatkossa strategian toteutussuunnitelmat. 

Työllisyysjaoston vastuulla olevat toimenpiteet sisältyvät elinvoima- ja 

osaamislautakunnan strategian toteutussuunnitelmaan.

Toteutussuunnitelman kärkitoimenpiteet työllisyysjaoston osalta määrittyvät 

suoraan työllisyysstrategiasta. Toteutussuunnitelmaan kirjattavat 

työllisyysstrategian kärkitoimenpiteet valtuustokaudelle ovat seuraavat:

o Turvataan osaavan työvoiman saatavuus lyhyellä ja pidemmällä 

aikavälillä

o Parannetaan työmarkkinoiden toimintaa ja kohtaantoa

o Edistetään yrittäjyyden ja pk-yritysten työllistämisen edellytyksiä

o Huolehditaan työllisyydestä sosiaalisesti ja eettisesti kestävällä 

tavalla

o Vahvistetaan yhteistyön ja tiedolla johtamisen edellytyksiä

Lisäksi omana toimenpidekokonaisuutena toteutussuunitelmaan kirjataan 

kysyntälähtöisyyden toteuttaminen koulutuksessa ja työllisyyspalveluissa.

Tampereen kaupunki on pyytänyt työllisyysalueen kunnilta lausuntoa strategian 

toteutussuunnitelmasta elinvoima- ja osaamislautakunnan työllisyysjaoston 

kärkitoimenpiteiden osalta yhteistoimintasopimuksen mukaisesti 2.2.2026  

mennessä.

Toimivalta: hallintosääntö 87 §

Lisätietoja päätöksestä: kehitysjohtaja Sari Soini, 041 731 3214, etunimi.sukunimi@ylojarvi.fi

Oheismateriaali: Pöytäkirjan ote, Elinvoima- ja osaamislautakunnan työllisyysjaosto, 10.12.2025 § 

70

Esittelijä: Kaupunginjohtaja

Päätösehdotus:

Kaupunginhallitus päättää antaa seuraavan lausunnon työllisyysjaoston 

kärkitoimenpiteistä:

Kärkitoimenpiteet ovat hyviä nostoja työllisyydenhoidon ja elinkeinojen 

edistämisen näkökulmista tulevalle valtuustokaudelle. Kaupunki painottaa lisäksi 
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tuloksellisten toimenpiteiden ja tiiviin yhteistyön merkitystä tavoitteiden 

saavuttamisessa työllisyysalueen kuntien paikalliset tarpeet ja ominaisuudet 

huomioiden.

Päätös: Hyväksyttiin.

Otteen oikeaksi todistaa  

05.02.2026

Antti Pieviläinen

Pöytäkirjanpitäjä
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 20

Muutoksenhakukielto

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 

§:n mukaan hakea muutosta.




